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OGŁOSZENIE O NABORZE UCZESTNIKÓW 

P.P.H. Rarytas J. i R. Markowscy Sp.J.
ul. Głowackiego 111, 82-200 Malbork

OGŁASZA NABÓR UCZESTNIKÓW 

do projektu

„Akademia rozwoju kompetencji i umiejętności”
nr projektu FEPM.05.09-IZ.00-0026/25
(Zadanie 4. Zajęcia edukacyjne - Aktywny senior)

realizowanego w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021–2027
Priorytet: 5. Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+)
Działanie: 5.09 Wsparcie na rzecz kształcenia dorosłych
Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

TERMIN NABORU
Nabór prowadzony będzie w terminie:
od 01.02.2026 r. do 31.02.2026 r.


KRYTERIA UCZESTNICTWA w ramach zadania 4. Zajęcia edukacyjne - Aktywny senior
Uczestnikami projektu w ramach zadania 4. Zajęcia edukacyjne - Aktywny senior mogą zostać osoby, które w dniu złożenia formularza rekrutacyjnego spełniają łącznie następujące warunki:
a) są osobami w wieku 60 lat i więcej;
b) zamieszkują na terenie województwa pomorskiego – w powiecie malborskim (w rozumieniu Kodeksu cywilnego);
c) posiadają niskie kompetencje podstawowe, w szczególności w zakresie:
umiejętności cyfrowych,
rozumienia i przetwarzania informacji,
rozumowania matematycznego;
d) z własnej inicjatywy chcą rozwijać swoje kompetencje i aktywnie uczestniczyć w życiu społecznym;
e) należą do jednej z poniższych grup:
osoby bierne zawodowo,
emeryci i renciści,
osoby pracujące wymagające wsparcia w zakresie kompetencji podstawowych.
W szczególności do udziału w projekcie zapraszane są osoby starsze zagrożone wykluczeniem społecznym lub cyfrowym.






ZAKRES WSPARCIA 
Uczestnicy zakwalifikowani do projektu zostaną objęci bezpłatnym, kompleksowym wsparciem edukacyjnym i doradczym, obejmującym:
1. Diagnozę kompetencji
- ocenę poziomu umiejętności podstawowych,
- identyfikację potrzeb edukacyjnych i społecznych,
- opracowanie Indywidualnego Planu Rozwoju (IPR).
2. Wsparcie doradcze
Możliwość skorzystania z konsultacji ze specjalistami, m.in.:
- doradcą zawodowym / mentorem,
- psychologiem,
- specjalistą ds. prawa i spraw urzędowych,
- opiekunem edukacyjnym wspierającym uczestnika w procesie uczenia się.
3. Zajęcia edukacyjne dla seniorów
- Zdrowe żywienie
- Pozyskiwanie i przetwarzanie informacji użytkowej z różnych źródeł
- Korzystanie z serwisów i platform internetowych
- Gra terenowa
- Budżet domowy
- Kulinarna podróż
- Korzystanie ze stron internetowych i serwisów społecznościowych

Każdy uczestnik projektu weźmie udział w ok. 3 modułach zajęć edukacyjnych, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami, co łącznie stanowi ok. 48 godzin zajęć edukacyjnych.
ZASADY NABORU
Rekrutacja uczestników do projektu realizowana będzie z zachowaniem zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym zasady równości kobiet i mężczyzn oraz zasady dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami.
W toku rekrutacji przyjmowane będą wyłącznie zgłoszenia złożone na właściwym formularzu rekrutacyjnym, wypełnione czytelnie, w alfabecie polskim, opatrzone datą i podpisem kandydata. Niedopuszczalna jest ingerencja w treść formularza, w szczególności usuwanie zapisów, logotypów lub modyfikowanie jego struktury.
Każdy kandydat ubiegający się o udział w projekcie zobowiązany jest do zapoznania się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, określającym szczegółowe zasady naboru, kwalifikacji oraz realizacji wsparcia.

Proces rekrutacji obejmować będzie:
- weryfikację spełnienia kryteriów formalnych udziału w projekcie,
- ocenę zgłoszeń pod kątem zgodności z grupą docelową projektu,
- diagnozę poziomu kompetencji podstawowych oraz potrzeb edukacyjnych uczestnika,
- kwalifikację uczestników do projektu.
Zakres oraz forma wsparcia dla każdego uczestnika ustalane będą indywidualnie, na podstawie przeprowadzonej diagnozy oraz opracowanego Indywidualnego Planu Rozwoju.
W przypadku zgłoszenia się liczby kandydatów przekraczającej liczbę dostępnych miejsc w projekcie, utworzona zostanie lista rezerwowa. Osoby znajdujące się na liście rezerwowej mogą zostać zakwalifikowane do projektu w przypadku rezygnacji uczestnika zakwalifikowanego do udziału lub zwolnienia miejsca w projekcie.

Rekrutacja może być prowadzona w sposób cykliczny, do momentu zrekrutowania wymaganej liczby uczestników.


MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
P.P.H. Rarytas J. i R. Markowscy Sp.J.
ul. Głowackiego 111, 82-200 Malbork
(sekretariat, godz. 8:00–16:00)
Projekt realizowany przez:
P.P.H. Rarytas J. i R. Markowscy Sp.J.

Szczegółowe zasady rekrutacji i udziału w projekcie określa Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
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